[image: Un dibujo animado con letras

Descripción generada automáticamente con confianza media]
CONVOCATORIA:
ESPECIALISTA EN RELACIONES COMUNITARIAS Y SOCIALIZACIÓN
PLANTA TU FUTURO es una asociación sin fines de lucro dedicada a restaurar áreas degradadas mediante sistemas forestales y agroforestales, con el objetivo de mejorar la calidad de vida de pequeños agricultores. Nuestro proyecto se centra en la agricultura regenerativa y en mejorar los medios de vida locales mediante el fortalecimiento de la resiliencia frente al cambio climático y la diversificación de ingresos a través de la integración de árboles en el paisaje agrícola mediante la agroforestería. Además, nuestro proyecto está generando bonos de carbono y cuenta con certificación bajo el estándar VCS (Verified Carbon Standard). 
PLANTA TU FUTURO está buscando un ESPECIALISTA EN RELACIONES COMUNITARIAS Y SOCIALIZACIÓN que será en enlace principal para identificar a pequeños agricultores y presentarles el proyecto de reforestación, con el fin de identificar 40 hectáreas nuevas para reforestar en Ucayali o Huánuco, específicamente en los distritos de Campo verde, Honoria y Tournavista. El/la Especialista en Relaciones Comunitarias y Socialización debe de tener experiencia previa en relacionamiento con agricultores y socialización, así mismo debe de tener conocer esta zona, sus caseríos y agricultores. 
Se espera que las nuevas áreas se identifiquen a fin de febrero, con el objetivo de finalizar la siembra a fines de marzo. Se prevé que esta oportunidad será bajo un contrato de locación de servicios con un plazo máximo de dos meses para completar las tareas, con un pago de S/. 3,000 por cumplir con las metas y tareas.  
PRINCIPALES RESPONSABILIDADES:
· Facilitar la Comunicación: Ser el enlace principal entre los pequeños agricultores y la organización, fomentando relaciones transparentes y positivas mediante un diálogo continuo y colaborativo. Una parte importante de nuestro trabajo es cumplir con las mejores prácticas internacionales en la consulta [Consentimiento Libre, Previo e Informado (CLPI)] y participación de los agricultores en todos los aspectos del proyecto.
· Promover la Participación en el Proyecto: Presentar el proyecto de reforestación a posibles nuevos beneficiarios en comunidades rurales, animando a los pequeños agricultores a unirse a la iniciativa.
· Organizar Talleres: Liderar talleres comunitarios y visitas a fincas, brindando información clara sobre los beneficios del proyecto y asegurando que los agricultores estén capacitados con el conocimiento y las mejores prácticas.
· Identificar Nuevas Áreas para Reforestar: Evaluar y verificar nuevas áreas (40 hectáreas) para la reforestación en alineación con indicadores y criterios específicos establecidos por la organización.
· Documentación y Elaboración de Informes: Gestionar la documentación de los nuevos beneficiarios y áreas, garantizando un manejo de datos preciso y eficiente. 
· Participación: Contribuir activamente en reuniones del equipo técnico, abordando desafíos y garantizando una colaboración eficaz entre los agricultores y la organización.
· Otras Actividades: Apoyar en otras actividades según lo indique su supervisor para contribuir a las metas de la organización. 
REQUISITOS:
· Formación Académica: Ingeniero(a) o bachiller en Ciencias Forestales, Recursos Naturales Renovables, Geografía, Sociología, Antropología, Economía, Agronomía o o en campos afines al puesto.
· Experiencia:
· Mínimo 3 años de experiencia general en proyectos de reforestación o recuperación de áreas degradadas
· Al menos 2 años de experiencia directa trabajando con pequeños agricultores en la Amazonia o contexto rural Peruano, construyendo relaciones a largo plazo y de confianza. (Indispensable)
· Haber trabajado en alguna ONG nacional, internacional o compañía privada. 
· Habilidades:
· Conocimiento de GPS, SIG y habilidades básicas a intermedias en la elaboración de mapas.
· Dominio del Microsoft Office (nivel intermedio).
· Excelentes habilidades de redacción de informes y comunicación técnica.
· Capacidad probada para interactuar con miembros diversos de la comunidad y manejar distintas ideologías y personalidades con empatía y respeto.
· Fluido en español; conocimiento de dialectos locales es una ventaja.
· Otros Requisitos:
· Residir en Ucayali (de preferencia en Campo Verde)
· Contar con vehículo propio
· Contar con licencia de conducir B-II B
· Disponibilidad para trabajar de forma presencial y bajo presión.
CUALIDADES ESENCIALES:
· Empatía y Paciencia: Trabajará directamente con agricultores rurales, muchos de los cuales provienen de diferentes contextos. Es crucial tener la capacidad de escuchar, comprender y construir relaciones duraderas.
· Excelentes Habilidades de Comunicación: Como puente entre la comunidad y la organización, es clave una comunicación clara y respetuosa para asegurar que todos estén informados y comprometidos.
· Proactividad y Autonomía: Deberá sentirse cómodo liderando iniciativas comunitarias, organizando capacitaciones y resolviendo problemas en el campo.
· Sensibilidad Cultural: El respeto y la comprensión de las costumbres y tradiciones locales son esenciales para trabajar en áreas rurales.

Si estás interesado(a) en esta oportunidad, envía tu CV actualizado a adminperu@plantyourfuture.org.uk con el asunto: ESPECIALISTA EN RELACIONES COMUNITARIAS. 
Planta Tu Futuro va a evaluar a los candidatos de manera continua, por favor enviar su interés y CV lo más antes posible. 
Para más información, comunícate con Ing. Osting Román al 977517784.
FECHA LÍMITE DE POSTULACIÓN: Miércoles 11 de febrero de 2026 
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